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1. Загальні положення 

 

1.1. Положення про опитування аспірантів і наукових працівників 

Інституту геохімії, мінералогії та рудоутворення ім. М.П. Семененка НАН 

України (далі - Положення) є складовою системи забезпечення якості освіти 

та освітньої діяльності Інституту геохімії, мінералогії та рудоутворення ім. 

М.П. Семененка НАН України  (далі - Інститут) і визначає, регулює форми, 

зміст, інструменти, організацію, порядок здійснення опитувань аспірантів 

та наукових працівників Інституту. 

1.2. Положення розроблене з урахуванням вимог Закону України 

«Про освіту», Закону України «Про вищу освіту», Закону України «Про 

наукову і науково-технічну діяльність», Стандартів і рекомендацій щодо 

забезпечення якості в Європейському просторі вищої освіти (2015), 

Положення про організацію освітнього процесу в аспірантурі та 

докторантурі Інституту геохімії, мінералогії та рудоутворення ім. 

М.П. Семененка НАН України (2021). 

 

2. Методичне та організаційне забезпечення опитувань  

 

2.1. Суцільне опитування аспірантів проводиться у формі 

анкетування один раз на рік за рішенням заступника директора з наукової 

роботи або гаранта освітньо-наукової програми (далі - ОНП). 

Метою опитування є отримання та аналіз інформації для планування 

приймальної кампанії та для започаткування моніторингу вступників та 

аспірантів. 

Зокрема, опитування спрямовується на вивчення: 

- мотивації аспірантів до навчання та проведення наукових 

досліджень; 

- факторів вибору спеціальності для навчання; 

- мотивації аспірантів до отримання дипломів доктора філософії; 

- планів аспірантів після завершення навчання та їхніх очікувань від 

ринку праці. 

Тематику опитування, з врахуванням вимог системи забезпечення 

якості освіти та освітнього процесу Інституту згідно Положення про 

організацію освітнього процесу в аспірантурі та докторантурі Інституті, 

визначає Приймальна комісія та Група забезпечення спеціальності (далі – 

Група ЗС). Інструментарій опитування погоджує директор Інституту. Звіт за 

результатами опитування аналізується Приймальною комісією та Групою 

ЗС, після чого представляється керівництву Інституту. Зібрані в результаті 

опитувань дані зберігаються в Інституті. 

2.2. Вибіркове опитування аспірантів 2-3 курсу навчання 

проводиться, як правило, один раз на рік за рішенням заступника директора 

з наукової роботи або гаранта ОНП. Метою опитування є вивчення думки 
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аспірантів про різні аспекти життя в Інституті, а також моніторинг оцінок 

аспірантами: 

- умов навчання в Інституті; 

- якості освіти в Інституті; 

- рівня власної задоволеності різними аспектами освітнього процесу в 

Інституті; 

- матеріально-технічного забезпечення, 

- інфраструктури Інституту; 

- якості функціонування служб та відділів в Інституті. 

Тематику опитування, з врахуванням вимог Положення про 

організацію освітнього процесу в аспірантурі та докторантурі Інституту, 

формує Група ЗС, яка розробляє інструментарій опитування, проводить 

опитування та готує звіт. 

Погоджує інструментарій опитування директор Інституту. Звіт за 

результатами опитування аналізується Групою ЗС, після чого 

представляється керівництву Інституту. Зібрані в результаті опитувань дані 

зберігаються в Інституті. 

2.3. Вибіркове опитування наукових працівників Інституту 

проводиться за рішенням заступника директора з наукової роботи або 

гаранта ОНП. 

Метою опитування є вивчення думки наукових працівників Інституту 

про різні аспекти життя в Інституті, зокрема, моніторинг оцінок та 

матеріально-технічної бази Інституту для забезпечення освітнього процесу: 

- рівня власної задоволеності організацією освітнього процесу в 

Інституті; 

- умов праці в Інституті; 

- ставленням аспірантів до навчання; 

- якості освіти, яку надає Інститут; 

- рівня матеріально-технічного забезпечення та інфраструктури 

Інституту; 

- якості функціонування служб Інституту. 

Тематику опитування, з врахуванням вимог системи забезпечення 

якості освіти та освітнього процесу Інституту згідно Положення про 

організацію освітнього процесу в аспірантурі та докторантурі Інституту, 

формують гарант ОНП і Група ЗС, яка розробляє інструментарій 

опитування, проводить опитування та готує звіт. Погоджує інструментарій 

опитування директор Інституту. Звіт за результатами опитування 

аналізується Групою ЗС і представляється керівництву Інституту. Зібрані в 

результаті опитувань дані зберігаються в Інституті. 

2.4. Опитування аспірантів щодо ОНП «Геохімія, мінералогія і 

петрологія» проводиться за рішенням заступника директора з наукової 

роботи або гаранта ОНП. Метою опитування є отримання інформації про 

якість роботи ОНП, зокрема вивчення думки аспірантів щодо: 

- актуальності змісту ОНП; 

- якості складових ОНП, зокрема їхньої теоретичної та практичної 
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компонентів; 

- форм та методів викладання, прозорості та зрозумілості 

оцінювання, організації навчального процесу, відсутності 

дискримінації та дотримання принципів доброчесності, орієнтації 

процесу викладання на потреби аспірантів; 

- відповідності запланованих в ОНП та отримуваних в процесі 

навчання результатів навчання та компетентностей очікуванням 

аспірантів, вимогам та запитам сучасного ринку праці; 

- якості та доступності методичного забезпечення ОНП; 

- якості матеріально-технічного забезпечення та умов навчання; 

- якості підтримки в навчанні від науково-педагогічних працівників 

та дирекції Інституту; 

- задоволеності навчанням, власними успіхами; 

- планів на майбутнє та оцінки власних перспектив на ринку праці. 

Проводить опитування Група ЗС із урахуванням вимог системи 

забезпечення якості освіти та освітнього процесу Інституту згідно 

Положення про організацію освітнього процесу в аспірантурі та 

докторантурі Інституту, розробляють зразок анкети опитування аспірантів 

ОНП. 

Погоджує зразок анкети гарант ОНП. Звіт із результатами опитування 

готує Група ЗС, що проводить опитування. Результати опитування 

використовують викладачі відповідних спеціалізацій Інституту при 

оцінюванні ОНП, необхідності внесення змін до неї. Зібрані в результаті 

опитувань дані зберігаються в Інституті. 

2.5. Опитування аспірантів про викладання певної навчальної 

дисципліни проводиться раз на рік за рішенням заступника директора з 

наукової роботи або гаранта ОНП. Метою опитування є отримання 

інформації про якість викладання конкретної навчальної дисципліни, 

зокрема вивчення думки аспірантів про: 

- актуальність дисципліни в контексті відповідної ОНП; 

- форми та методи викладання, прозорість та зрозумілість процедур 

оцінювання знань з навчальної дисципліни; 

- якість та доступність методичних матеріалів з навчальної 

дисципліни; 

- різні аспекти роботи науково-педагогічного працівника, який читає 

лекції з навчальної дисципліни; 

- різні аспекти роботи науково-педагогічного працівника, який 

проводить семінарські або практичні заняття з навчальної дисципліни. 

Проводить опитування Група ЗС з врахуванням вимог системи 

забезпечення якості освіти та освітнього процесу Інституту згідно 

Положення про організацію освітнього процесу в аспірантурі та 

докторантурі Інституту, розробляє анкету, погоджує її з директором 

Інституту та готує Звіт за результатами опитування. 

Результати опитування використовуються при оцінюванні 

необхідності навчальної дисципліни для ОНП, внесення змін до навчальної 




